
 

 

  

  

 

POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 
AXIS INGENIERIA Y PROYECTOS S.A.C. Empresa dedicada al diseño, fabricación y 

comercialización de estructuras y piezas metálicas. Experta en el rolado de planchas, 

tuberías, perfiles, soldadura, corte, calderería liviana y pesada. En su afán de alcanzar los 

más altos estándares de Seguridad y Salud en el Trabajo, considera a sus trabajadores y 

demás partes interesadas, valores que están por encima de los  objetivos y prioridades de la 

empresa. 

 
Por estos motivos se compromete a: 

1. Otorgar a sus trabajadores un ambiente de trabajo seguro y sano que motive y 

propicie el desarrollo eficiente de sus labores, apoyando su gestión con la tecnología y 

estándares adecuados, promoviendo de esta manera una cultura de prevención de 

riesgos y salud ocupacional. 

2. Cumplir con las normas legales vigentes y reglamentos locales aplicables, 

incluyendo los principios corporativos de AXIS INGENIERIA Y PROYECTOS S.A.C, así 

como otros requisitos o compromisos relacionados con la Seguridad y Salud en el 

Trabajo. 

3. Evaluar y mejorar continuamente la gestión y el desempeño en Seguridad y Salud 

en el Trabajo, en sus procesos, actividades y servicios. Así como fomentar que sus 

trabajadores y representantes tengan una participación activa en el Sistema de Gestión 

de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

4. Ejecutar continuamente programas de formación, capacitación y entrenamiento en 

materia de seguridad y salud en el trabajo, con el fin de mejorar las competencias, 

elevar el nivel de conciencia y fomentar la importancia y cuidado de la salud de sus 

trabajadores. 

5. Identificar los peligros, evaluar y controlar los riesgos relacionados con la 

seguridad y salud en el trabajo, con el objetivo de prevenir la ocurrencia de accidentes 

de trabajo y enfermedades ocupacionales que pudiera afectar la salud, bienestar e 

integridad de sus trabajadores. 

6. Sensibilizar con acciones orientadas hacia la protección de sus trabajadores y 

todas las partes interesadas, colocando esta política a disposición de las partes 

interesadas y difundiéndola de manera permanente. 
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